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1. Uvodni slovo

Rok 2009 byl pro nas jedendctym rokem poskytovani socialnich sluzeb a soucasné
prvnim rokem poskytovani socialnich sluzeb na zakladé Smlouvy o zajiSténi poskytovani
socialnich sluzeb uzavifené s Olomouckym krajem.

Pod&kovani patfi pracovnikim za to Ze pokracovali v aktivnim pfistupu pfi poskytovani
e e v A - . o s 7 .. . Ve 7y vV
socialnich sluzeb a nenechali se znechutit a odradit narustajici administrativni zatézi a
r Ve ’ rd v 7 . V. o
stale méli na prvnim misté zajmy uzivatelu.

Podékovani patii sponzorim a pfiznivcim naseho Socidlné rehabilitatniho centra za to Ze
je neodradil ani zvys$ujici se podil nakladd na administraci a vedlej&i provozni néaklady
vyplyvajici z nové legislativy a zachovali ndm svou pfrizen.

Podékovani patii klientdm - uZivateldm nadich sluzeb za jejich obdivuhodny entuziasmus
a aktivni pristup pfi zapojeni se do nasich spolecnych aktivit (ke kterému jim snad svym
skromnym dilem prispivame).

Jsem rad ze se nam stale nevytratilo nadSeni, dobra nalada, dobré vztahy a zaroven
vysoka profesionalita prace a véfim ze se nam i v dalSich letech podafi vSechny tyto

zakladni principy udrZzovat v rovnovaze a ze tento Uvod k vyroc¢ni zpravé nebude treba
ani v dalSich letech vyznamné pfepracovavat®©.

Mgr. Stanislav TUREK, predseda spravni rady

2. Udaje o organizaci

Nazev : Zahrada 2000 o.s.

Organizacni forma: Obcanské sdruzeni
Statutarni zastupce : Mgr. Stanislav TUREK
ICO : 64988309

Sidlo :

Obec: Jesenik Kéd obce: CzD711 PSC: 790 01
Cést obce: - Okres: Jesenik Kraj: Olomoucky
Ulice: Détfichov ¢. p.: 32




Telefon/Fax: E-mail: Internet:
+420 584 401 195 info@zahrada2000.cz http://www.zahrada2000.cz

Cislo a datum registrace u MV Vs/1-1/36008/98-R ze dne 11.5.1998

Cislo Gétu: 168805494/0600 GE Money Bank Jesenik

uradu:

Provozovna - adresa :

1. Socialné rehabilita¢ni centrum Détfichov ¢.p. 32, Jesenik 790 01

2. Prodejna Second Help Lipovska ¢.p. 98, Jesenik 790 01

Clenové obéanského sdruzeni ZAHRADA2000 o.s.

MUDr. Miroslav Novotny (psychiatr), PhDr. Ivan Galuska (psycholog), Dr. Lenka
Turkova (psycholozka), Mgr. Monika Novotna (psychog), Mgr. Martina TuSerova
(psychog), Mgr. Stanislav Turek (manazer, pedagog), Mgr. Petra Krocilova
(pedagog), Ing. Iva Lacnakova (projektovy manazer)

Predseda spravni rady: Mgr. Stanislav TUREK
Clen spravni rady: Mgr. Monika NOVOTNA
Clen spravni rady: PhDr. Petra KROCILOVA
Predseda revizni komise: PhDr. Ivan GALUSZKA
Clen revizni komise: Dr. Lenka TURKOVA
Clen revizni komise: Mgr. Martina TUSEROVA

Zameéstnanci Socialné rehabilitacniho centra ZAHRADA2000

Dr. L. Turkova (socidlni pracovnik, psycholog, case manager — ¢astecny Uvazek),
M. Vrbova (socidlni pracovnice), J. Kratinova (pracovnik v primé péci), D.
Talackova (pracovnik v primé pédi), M. Makycova (provozni, vedouci
tréninkového pracovisté mandl), Mgr. S. Turek (feditel zarizeni, pedagogicky
pracovnik — ¢asteCny Uvazek), M. Hovanec (spravce budovy).

Prepocteny celkovy Uvazek zamé&stnanct ¢inil 4,7

3. O nas aneb cile...

Obcanské sdruzeni Zahrada 2000 vzniklo v roce 1998 pro potfeby zdravotné
hendikepovanych, predevsim duSevné nemocnych lidi z Jesenického regionu a
spadového Uzemi Bruntal. Jeho poslanim je umoznit dusevné nemocnym lidem
,havrat zpét do Zivota"“, uplatnit se v lidské spole¢nosti a pomahat jim v jejich
nelehké Zivotni situaci zdoldvat prekazky bézného Zivota, které jsou zplsobeny
jejich nemoci.


http://www.zahrada2000.cz/

Snazime se vyjit vstfic potfebdm nasich klientd - Zit plnohodnotny Zivot, mit
pratele, moci travit svdj volny ¢as podle svych predstav, byt uziteény ostatnim,
moci pracovat v rdmci svych moznosti a rozvijet to, co drive bez potizi zvladali a
v disledku nemoci to pFestali délat.

Dllezitym aspektem naseho zafizeni je umoznit nasim klientdm vymanit se
z izolace, kterou jim dusSevni nemoc a systém péce v minulosti prinesl, a to jak
v pracovni, tak socialni oblasti. UCi se postupné zvladat jejich potize a problémy
s podporou ostatnich klientl a terapeutd sami, vlastnimi silami. Programy jsou
zamérené na posilovani socidlnich kompetenci, znovuziskani pocitu sebeddvéry,
vlastni hodnoty a sebeuplatnéni.

Mira zapojeni uZivatel( v nadem zafizeni je vysokd. Klienti se aktivné zapojuji do
nabizenych sluzeb. Zavisi predevSim na kazdém z nich, jakému typu programu
z bohaté nabidky daji prednost.

Filozofii naSeho zarizeni je v prvni radé pratelsky vztah mezi klienty a terapeuty,
podpora aktivniho zapojeni klientl do déni (zejména vlivem spfiznéné, podobné
zaméFené holandské organizace GGZ Breda) a dlraz na tvirdi prostiedi.

Cilova klientela

Cilovou klientelou jsou nejcastéji lidé trpici dusevnim onemocnénim. Jednd se
zejména o nemocné psychdzou, ktefi se jinak obtizné zapojuji do béznych forem
spoledenského Zivota, dochdzi u nich k poklesu zajmt a schopnosti a hrozi jim
socidlni izolace. Nezamérujeme se vSak pouze na tuto klientelu, dochazeji k ndm
lidé obecné s mentalnim a télesnym postizenym, lidé s kombinovanymi vadami Ci
osoby v krizi. Jsou to lidé, kteri postupné ztraceji pracovni navyky, socidlni
dovednosti a schopnost komunikovat s lidmi.

Vétdina nasich klientd nemd moznost Zit plnohodnotny ,normalni* Zivot, jsou
plné i Castecné invalidni a potfebuji pomocnou ruku, aby se s postizenim a jeho
dusledky mohli vyrovnat a postupné je prekondvat.

Velkd &ast klientl pfichazi z psychiatrickych ambulanci v Jeseniku, kde jsou
v pé¢i psychiatra ¢&i psychologa, prichdzeji i na doporuceni obvodnich lékafd, se
kterymi jsme v kontaktu, socidlnich pracovnic €i jinych sdruzeni. Mnozi vyuzivaji
nasich sluzeb po ukonceni hospitalizace v PL. Dalsi moznosti, jak se o nas
dozvédét, je v ramci informacniho centra, které je primo na tyto sluzby
zamérené.

Spolupracuijici profesionalové:

Socialné rehabilita¢ni centrum ZAHRADA Uzce spolupracuje s psychiatrickymi a
psychologickymi ambulancemi v Jeseniku (Centrum dusSevniho zdravi Jesenik,
Psychologicka ordinace PhDR. Galuska) a Zlatych Horach (Centrum
psychologickych sluzeb s.r.0.), s Poradenskym centrem pro rodinu OK
v Jeseniku, PL v Bilé Vodé a tfadou daldich odbornikl vé&nujicich se shodné cilové
skupiné.

4. Program a obsah sluzeb nabizenych v roce 2009

Aktivity socidlné rehabilitacniho centra byly strukturovany v souladu
s registrovanymi socialnimi sluzbami:

a) Socialni rehabilitace, identifikator 6514378

b) Socialné terapeutické dilny, identifikator 6382746



Socialni rehabilitace

Misto poskytovani sluzby:

Sluzba je poskytovana v prostorach Socidlné terapeutického centra
ZAHRADA2000, Détfichov 32, 790 01 Jesenik s moznosti externich vyletd a
kratkodobych pobytl

Poslani sluzby:

Poslanim sluzby socidlni rehabilitace SRC Zahrada 2000 je vytvofit bezpecné
prostredi pro duSsevné nemocné klienty k rozvijeni a posilovani samostatnosti,
k formulaci vlastnich potreb, k posileni jejich schopnosti a dovednosti,
zprostredkovat socialni kontakty a podpof¥it v aktivnim vyuzivani volného casu.
Jedna se tedy o zajisténi komplexu sluzeb po propusténi z PL a doplnéni

ambulantni I&éCby s cilem udrzet uzivatele v jejich domacim prostredi.

Cil sluzby:

Cile poskytované sluzby sméruji k tomu, aby chronicky dusevné nemocni lidé
v nepfiznivé socidlni situaci zlstali sou&asti pfirozeného mistniho spoleenstvi,
mohli Zit b&Znym zplsobem, mohli vyuZivat mistni instituce, které poskytuji
sluzby verejnosti, pfirozené vztahové sité a své vlastni moznosti.

Socialni rehabilitace je soubor specifickych cinnosti smérujicich k dosazeni
samostatnosti, nezavislosti a sobéstacnosti osob, a to rozvojem jejich
specifickych schopnosti, dovednosti, posilovanim ndvykd a nacvikem vykonu
b&Znych, pro samostatny Zivot nezbytnych ¢&innosti alternativhim zplsobem

vyuZzivajicim zachovanych schopnosti, potenciall a kompetenci.

Specifikem cilové skupiny chronicky du$evné nemocnych je cyklicky pribéh jejich
onemocnéni s ¢astymi relapsy v¢. hospitalizace a zména jejich aktudlniho stavu

v prib&hu roku - tomu odpovida i zmé&na Eetnosti vyuzivani nasi sluzby i u
nasich dlouholetych klientl (n&ktefi dochazeji 4xtydné, néktefi 1xtydné,...) a je

tomu prizplsoben i program jednotlivych aktivit.

Obecné principy a vychodiska poskytovani sluzby:
e Individualni pristup k uzivateli. Pomoc pfi naplnéni jeho realného osobniho

cile, respekt k jeho schopnostem, znalostem a moznostem



e Podpora samostatnosti a nezavislosti uzivatele a jeho schopnosti prevzit

odpovédnost

e Jednani s uzivatelem jako s partnerem

e Respektovani a obhajoba prav dusevné nemocnych (pfi kontaktu s arady,

zdravotnickymi sluzbami, soudy, institucemi apod...)
e Respektovani prav klientd na ochranu osobnich Gdajt a divérnost
informaci

e Zapojeni uzivatele do rozhodovani o zplsobu poskytovani sluzby

e Navaznost poskytované sluzby na zaméstnavatele, na chranéné dilny na

jiné poskytovatele sluzeb

e Komunitni pristup pfi poskytovani sluzby, spoluprace s ostatnimi sluzbami,

jinymi poskytovateli, s Urady a zaméstnavateli, s rodinou a Iékafri.

e Sluzby jsou poskytovany s vysokou odbornosti - se zapojenim a Uzkou

spolupraci odbornik( na du$evni zdravi, psychologl a psychiatrd.

Popis sluzby:

Sluzba Socialni rehabilitace je poskytovana v pracovni dny pondéli az patek podle

ustaleného tydenniho rozpisu aktivit doplnénych o individudlni praci s uzivateli

podle jejich potfeb a momentalniho stavu.

Uzivateldm jsou k dispozici jednotlivé aktivity dle schvaleného , Tydenniho

rozpisu aktivit SR" - pro kazdy den je uréena nosna aktivita (Napr. Pondéli -

Jazykovy kurz s dlrazem na trénink paméti, Utery — Skupinova terapie a Trénink

socialnich dovednosti, Socialni poradna, Stfeda — Tvoriva dilna a Prace s PC,

Ctvrtek - Tvoriva dilna, Patek — Socidlni klub) - tj. spole¢na prace s podporou

urceného pracovnika doplnéna o individualni praci s kazdym klientem. Mimo

nosnou denni aktivitu jsou uZivatelGm k dispozici i pFipravné prace pro socialné-

terepeutické dilny (priprava a recyklace materidlu, drobné prace). Kazda aktivita

ma vymezeny okruh praci které mohou uZivatelé vykonavat samostatné.

V kazdém dni je uZivatelm podle jejich individudlnich potieb k dispozici ¢asovy

prostor pro odpocinek, vyménu zku$enosti, uzivatelim je k dispozici

k samostatné praci s podporou PC pracovisté s internetem, ¢tenarsky koutek

(denni tisk, knihovna), koutek rucnich praci, kuchyrka pro drobné vareni, cvicna

pradelna s mandlem pro vlastni potrebu.



Nosna aktivita probiha vzdy ve stanoveny Cas s ¢asovou dotaci 90 minut délenou
do dvou 45 minutovych blokl s prestavkou, individudlni aktivity jsou rozlozeny
do zbytku dne podle schopnosti a momentalniho stavu uzivatele.

Forma podpory zalezi na individualnim planu uzivatele.

Celkova kapacita sluzby je cca 6 uzivatelli/den

Kapacita kli¢ového pracovnika je 8 uZivateld.

UZivatelé sluzby spolu se zaméstnanci maji vytvoreno dobré zazemi pro

odpoclinek a stravovani: kuchynku s kuchynskou linkou, el.sporakem,

mikrovinkou, rychlovarnou konvici, lednici, podlahova krytina dlazba a
spoleCenskou mistnost vybavenou pro konzumaci stravy ( stoly, zidle)
podlahova krytina - zatézovy koberec. Ve spoleCenské mistnosti je k dispozici
odpocinkovy kout s &itarnou (tisk, knihy) a pracovni stll s PC s pfistupem na
internet.

Pro Ucely socialni sluzby je k dispozici hovorna.

Hygienické vybaveni pro uzivatele sluzby:

1x wc muzi, 1x wc Zeny, sprcha spolec¢na muzi, zeny, Satna s prezouvarnou.

Socialné terapeutické dilny

Misto poskytovani sluzby:
Sluzba je poskytovana v prostorach
1.Socialné terapeutického centra ZAHRADA2000, Détrichov 32, 790 01 Jesenik
e Keramicka dilna
e KosSikarska dilna
e Tkalcovska a Sici dilna
e Drevodilna
e Tréninkova pradelna s mandlem
2.Tréninkové prodejny Second Help, Lipovska ulice, 790 01 Jesenik

Poslani sluzby:

zdokonaleni v pracovnich, socidlnich, psychickych a motorickych dovednostech
které pomahaji uzivateldim sluzby zvysit moznosti uplatnéni na trhu prace nebo
nalézt jinou smysluplnou, pravidelnou ¢innost.



Cil sluzby:

UZivatel schopny a pfipraveny si nalézt a udrzet vhodnou c¢innost, kterd mu
pomuZe zlstat aktivni, dodd mu pocit naplnéni, sebevédomia pomuize zmirnit
negativni dopad nemoci, nebo nalézt a udrzet vhodné zameéstnani .

Obecné principy a vychodiska poskytovani sluzby:

e Individualni pristup k uzivateli. Pomoc pfi naplnéni jeho redlného osobniho
cile, respekt k jeho schopnostem, znalostem a moZnostem

e Podpora samostatnosti a nezavislosti uzivatele a jeho schopnosti prevzit
odpovédnost

e Jednani s uzivatelem jako s partnerem

e Respektovani a obhajoba prav dusevné nemocnych (pfi kontaktu s arady,
zdravotnickymi sluzbami, soudy, institucemi apod...)

e Respektovani prav klientd na ochranu osobnich Gdajt a divérnost
informaci

e Zapojeni uzivatele do rozhodovani o zplsobu poskytovani sluzby

e Navaznost poskytované sluzby na zaméstnavatele, na chranéné dilny na
jiné poskytovatele sluzeb

e Komunitni pristup pri poskytovani sluzby, spoluprace s ostatnimi sluzbami,
jinymi poskytovateli, s Urady a zaméstnavateli, s rodinou a Iékafri.

Popis sluzby:

Sluzba Socialné terapeutické dilny je poskytovana v pracovni dny pondéli - patek
podle ustaleného tydenniho rozpisu aktivit doplnénych o individualni praci

s uzivateli podle jejich potfeb a momentalniho stavu.

Uzivateldm jsou k dispozici jednotlivé dilny (KodikaFska dilna, Tkalcovska a Sici
dilna, Keramicka dilna, jako podpurné pracovisté Dievodilna, Tréninkova
pradelna s mandlem)

Pro kazdy den je urcena nosna aktivita dle aktudlniho tydenniho rozpisu aktivit
(Napi: Pondé&li - Kosikarska dilny, Utery — Tkalcovska a $ici dilna, Stfeda -
Kosikarska dilna a ruéni prace, Ctvrtek — Keramickd dilny, Patek — Keramicka
dilna) - tj. spolecna prace s podporou uréeného pracovnika doplnéna o
individualni praci s kazdym klientem. Mimo nosnou denni aktivitu jsou
uZivatelGm k dispozici i ostatni dilny. Kazda dilna mé& vymezeny okruh praci které
mohou uzivatelé vykondvat samostatné.

V kazdém dni je uzivateldm podle jejich individudlnich potfeb k dispozici ¢asovy
prostor pro odpocinek, vyménu zku$enosti, uzivatelim je k dispozici

k samostatné praci s podporou PC pracovisté s internetem, ¢tenarsky koutek
(denni tisk, knihovna), koutek rucnich praci, kuchynka pro drobné vareni, cvicna
pradelna s mandlem pro vlastni potrebu.

Nosna aktivita probiha vzdy ve stanoveny cas s casovou dotaci 90 minut
délenou do dvou 45 minutovych blokd s prestavkou, individualni aktivity
jsou rozlozeny do zbytku dne podle schopnosti a momentalniho stavu
uzivatele.



Aktivity jsou doplfiovany pfedvadénim praci jednotlivych dilen a vyrobt uzivateld
na verejnych akcich typtd jarmark, dny lidovych femesel atd.

Forma podpory zalezi na individualnim planu uzivatele. Podporu ziskavaji lidé
v pfipravé na praci v rehabilitacni dilné nebo pfimo na tréninkovém pracovisti
(tréninkova prodejna, tréninkova pradelna s mandlem). Smyslem podpory je
pomoc smeérujici k ziskani a udrzeni si zaméstnani, podpora schopnosti podat
priméreny pracovni vykon, zvladnout pracovni tempo a pobyt v pracovnim tymu.

Celkova kapacita sluzby je cca 12 uzivateli denné (1828 osobo dnil
rocné)
Kapacita kli¢ového pracovnika je 8 uZivateld.

Sluzby byly poskytovany klientdm po cely rok v pracovni dny. Program byl uréen
dle rozpisu rehabilitacnich dilen.

Svépomocna skupina klientského hnuti Nadéje - HOPE pracuje v Uuzké
spolupraci s aktivitami o.s. VIDA, je vedeno samotnymi uzivateli sluzeb. Cilem
bylo poskytovani informaci a rozhovord vefejnosti ¢i tém ktefi se o problematiku
dusevnich onemocnéni zajimaji a to na zdkladé vlastnich zkusenosti a prozitkd
s onemocnénim, rozvoj svépomoci a zaplnéni mezery v informovanosti o oblasti
dusevniho zdravi.

Vyznamnou soucasti prace klientského hnuti Nadé&je - HOPE bylo i v roce 2009
vydavani tisténého obcasniku ,ZAHRADNI NOVINY" a elektronické prezentace
aktivit na samostatné doméné 3. radu http://nadeje.zahrada2000.cz/

Prezentacni a komunikacni aktivity smérované k verejnosti:

jsou stale vyznamnéjsi soucasti procesu socialni rehabilitace nasich uzivateld -
formou pFfedvedeni vlastnich vyrobkl a vlastni prace (pleteni ko&ikd, prace na
stavu...) na verejnych jarmarcich lidovych femesel a podobné zamérenych akcich
v regionu a formou prezentace vyrobkd v nasi tréninkové prodejni¢ce. Tento
zplsob setkavani se a komunikace s vefejnosti je vyznamnou sou&asti nasi
snahy o snizeni stigmatizace dusevniho onemocnéni v ocich verejnosti.

V roce 2009 jsme se ucastnili formou prezentace vyrobkd a predvadéni
femesinych postupd na ndsledujicich akcich:

- Otevirani lazerniské sezény v Prieznitzovych laznich

- Otevirani Mechového jezirka na Rejvizu

- Détsky den na Ranci Orel

- Dozinky Béla p. P.

- Predvanocni jarmark Lipova

- Muzejni noc - Vodni tvrz Jesenik

- Daruj radost 2x - Jesenik kaple

Celkovy pocet stalych klientl socialné rehabilitaéniho centra je 54.


http://nadeje.zahrada2000.cz/

5. Zhodnoceni roku 2009 a vyhledy do roku 2010

Rok 2009 jsme jiz tradi¢né kondcili vanoc¢ni besidkou a s pocitem dobre vykonané
prace - lze jej tedy snad hodnotit jako rok Uspésny. Podafilo se ndam zajistit
vSechny potrebné aktivity i dostat povinnostem vyplyvajicim ze zakona 108/2006
Sb. a predpisd souvisejicich.

Podafilo se ndm udrzet si dobrou naladu vlastni i dobrou naladu uZivateld nasich
sluzeb, tradi¢éné& jsme byli spokojeni s vysokou mirou zapojeni klientl do
organizace jednotlivych aktivit, s jejich silnym citénim spoluodpovédnosti za zdar
vSech nasich spole¢nych cinnosti.

Podafilo se ndm doplnit pracovni tym i zvySovat vzdé&lani stavajicich pracovnikl
podle nasich momentalnich potreb.

Pro rok 2010 doufdme v pokracovani kontraktu s Olomouckym krajem a v
zajisténi dlouhodobéjsi stabilizace financovani registrovanych sluzeb tak aby
nemuselo dojit k redukovani jejich rozsahu ani kvality.

Dlouhodobym cilem z{stdva zajisténi podporovaného bydleni pro nékteré nase
uzivatele (chranéné bydleni, podpora samostatného bydleni).

6. Hospodareni

PFijmy

Dotace MPSV 948 750 K¢
Dotace Ministerstvo kultury 18 000 K¢
Dotace Urad prace 63 000 K¢
Dotace Mésto Jesenik 60 000 K¢
Olomoucky kraj (smlouva IPOK) 313 600 K¢
Dary a prispévky 251 000 K¢
Prijmy z vlastni innosti 238 565 K¢
Celkem: 1 839 566 K¢
Vydaje

Spotreba materialu 222 586 K¢
Spotreba energie 149 736 K¢
Sluzby celkem 317 573 K¢
Mzdové naklady 708 037 K¢
Zakonné socialni pojisténi 199 397 K¢
Ostatni naklady 28 259 K¢

Celkem 1 625 588 K¢



Vykaz zisku a ztraty v K¢

KE DNI 31.12.2009

Zahrada 2000, sdruZeni obcand, Detrichov 32, Jesenik

Uéet Nazev polozky Pol.¢islo Hlavni ¢innost  Dopliikova &innost

A. Naklady 0,00 0,00

1. Spotfebované nakupy celkem 001 372 322,54 17 435,00
501 1.Spotfeba materidlu 002 222 586,41 17 435,00
502 2.Spotreba energie 003 149 736,13 0,00
503 3.Spotreba ostatnich neskladovatelnych dodavek 004 0,00 0,00
504 4.Prodané zbozi 005 0,00 0,00

11.Sluzby celkem 006 317 573,15 3 660,00
511 5.0pravy a udrZovani 007 5 649,60 0,00
512 6.Cestovné 008 79 250,00 0,00
513 7.Néklady na reprezentaci 009 0,00 0,00
518 8.0statni sluzby 010 232 673,55 3 660,00

111.0sobni naklady celkem 011 907 434,27 0,00
521 9.Mzdové naklady 012 708 037,27 0,00
524 10.Zakonné socialni pojisténi 013 199 397,00 0,00
525 11.0statni socidIni pojisténi 014 0,00 0,00
527 12.Z4konné socidlni naklady 015 0,00 0,00
528 13.0statni socialni naklady 016 0,00 0,00

1V.Dané a poplatky celkem 017 4 640,00 0,00
531 14.Dari silniéni 018 0,00 0,00
532 15.Dan z nemovitosti 019 0,00 0,00
538 16.0statni dané a poplatky 020 4 640,00 0,00

V.Ostatni naklady celkem 021 20 619,00 0,00
541 17.Smluvni pokuty a Uroky z prodleni 022 0,00 0,00
542 18.0statni pokuty a penéle 023 9 199,00 0,00
543 19.0dpis nedobytné pohledavky 024 0,00 0,00
544 20.Uroky 025 0,00 0,00
545 21.Kursové ztraty 026 0,00 0,00
546 22.Dary 027 0,00 0,00
548 23.Manka a Skody 028 0,00 0,00
549 24.Jiné ostatni naklady 029 11 420,00 0,00

VI.Odpisy,prodany majetek,tvorba rezerv a opr.polozek celkem 030 0,00 0,00
551 25.0dpisy dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku 031 0,00 0,00
552 26.Z0statkova cena prodaného dlouhod. nehmot. a hmot.maj. 032 0,00 0,00
553 27.Prodané cenné papiry a podily 033 0,00 0,00
554 28.Prodany material 034 0,00 0,00
556 29.Tvorba rezerv 035 0,00 0,00
559 30.Tvorba opravnych polozek 036 0,00 0,00

VII.Poskytnuté pfispévky celkem 037 3 000,00 0,00
581 31.Poskyt. prispévky zic¢tované mezi organizacnimi slozkami 038 0,00 0,00
582 32.Poskytnuté ¢lenské prispévky 039 3 000,00 0,00

VIII.Dan z pfijmd celkem 040 0,00 0,00
595 33.Dodatecné odvody dané z pfijmd 041 0,00 0,00

Naklady celkem 042 1 625 588,96 21 095,00

B. Vynosy 0,00 0,00



\

Uet Nazev polozky Pol.¢islo Hlavni ¢innost Dopliikova &innost
1.TrZby za vlastni vykony a za zboZi celkem 043 448 000,00 197 400,00

601 1.Trzby za vlastni vyrobky 044 0,00 0,00
602 2.Trzby z prodeje sluzeb 045 448 000,00 147 408,00
604 3.Trzby za prodané zboZi 046 0,00 49 992,00
11.Zmény stavu vnitroorganizacnich zasob celkem 047 0,00 0,00

611 4.Zména stavu zasob nedokoncené vyroby 048 0,00 0,00
612 5.Zména stavu zasob polotovard 049 0,00 0,00
613 6.Zména stavu zasob vyrobkd 050 0,00 0,00
614 7.Zména stavu zvitat 051 0,00 0,00
IIL.Aktivace celkem 052 0,00 0,00

621 8.Aktivace materidlu a zboZi 053 0,00 0,00
622 9.Aktivace vnitroorganizacnich sluzeb 054 0,00 0,00
623 10.Aktivace dlouhodobého nehmotného majetku 055 0,00 0,00
624 11.Aktivace dlouhodobého hmotného majetku 056 0,00 0,00
1V.Ostatni vynosy celkem 057 58 034,26 0,00

641 12.Smluvni pokuty a troky z prodleni 058 0,00 0,00
642 13.0statni pokuty a pendle 059 0,00 0,00
643 14.Platby za odepsané pohledavky 060 0,00 0,00
644 15.Uroky 061 234,26 0,00
645 16.Kursové zisky 062 0,00 0,00
648 17.ZG¢tovani fondd 063 0,00 0,00
649 18.Jiné ostatni vynosy 064 57 800,00 0,00
V.Triby z prodeje maj.,z(¢tovani rezerv a opr.pol.celkem 065 0,00 0,00

652 19.Trzby z prodeje dlouhodobého nehmot. a hmot. majetku 066 0,00 0,00
653 20.Trzby z prodeje cennych papirl a podildi 067 0,00 0,00
654 21.Trzby z prodeje materidlu 068 0,00 0,00
655 22.Vynosy z kratkodobého finan¢niho majetku 069 0,00 0,00
656 23.zZG¢tovani rezerv 070 0,00 0,00
657 24.Vynosy z dlouhodobého financniho majetku 071 0,00 0,00
659 25.Z4¢tovani opravnych polozek 072 0,00 0,00
VI.Pfijaté prispévky celkem 073 1 000,00 0,00

681 26.Pijaté prispévky z(¢tované mezi organizaénimi slozkami 074 0,00 0,00
682 27.Piijaté piispvky (dary) 075 1.000,00 0,00
684 28.Prijaté ¢lenské prispévky 076 0,00 0,00
VII.Provozni dotace celkem 077 1332 532,00 0,00

691 29.Provozni dotace 078 1332 532,00 0,00
Vynosy celkem 079 1 839 566,26 197 400,00

C. Vysledek hospodafeni pfed zdan&nim 080 213 977,30 176 305,00

591 34.Daff z prijmd 081 0,00 0,00
D. Vysledek hospodareni po zdanéni 082 213 977,30 176 305,00
Vysledek hospodareni po zdanéni za tcetni jednotku celkem 083 390 282,30 0,00
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Rozvaha (bilance) v K¢

KE DNI 31.12.2009

Nazev polozky Pol.Cislo Stavk 01.01. Stav k 31.12.2009
A. Dlouhodoby majetek celkem 001 0,00 134666,00
I. Dlouhodoby nehmotny majetek celkem 002 0,00 0,00
1.Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje 003 0,00 0,00
2.Software 004 0,00 0,00
3.0cenitelnd préva 005 0,00 0,00
4.Drobny dlouhodoby nehmotny majetek 006 0,00 0,00
5.0statni dlouhodoby nehmotny majetek 007 0,00 0,00
6.Nedokonceny dlouhodoby nehmotny majetek 008 0,00 0,00
7.Poskytnuté zalohy na diouhodoby nehmotny majetek 009 0,00 0,00
1L Dlouhodoby hmotny majetek celkem 010 21380,00 193263,00
1.Pozemky 011 0,00 0,00
2.Umélecka dila,predméty a sbirky 012 0,00 0,00
3.Stavby 013 0,00 0,00
4.Samostatné movité véci a soubory movitych véci 014 0,00 134666,00
5.Péstitelské celky trvalych porost(i 015 0,00 0,00
6.Zakladni stédo a taZnd zvifata 016 0,00 0,00
7.Drobny dlouhodoby hmotny majetek 017 21380,00 58597,00
8.0statni dlouhodoby hmotny majetek 018 0,00 0,00
9.Nedokonceny dlouhodoby hmotny majetek 019 0,00 0,00
10.Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hnotny majetek 020 0,00 0,00
III. Dlouhodoby finanéni majetek celkem 021 0,00 0,00
1.Podily v ovlddanych a fizenych osobach 022 0,00 0,00
2.Podily v osobéch pod podstatnym viivem 023 0,00 0,00
3.Dluhové cenné papiry drzené do splatnosti 024 0,00 0,00
4.PGjcky organizatnim slozkam 025 0,00 0,00
5.0statni dlouhodobé péijcky 026 0,00 0,00
6.0statni dlouhodoby finanéni majetek 027 0,00 0,00
7.Porizovany dlouhodoby finanéni majetek 028 0,00 0,00
1v. Opravky k dlouhodobému majetku celkem 029 -21380,00 -58597,00
1.0pravky k nehmotnym vysledkdm vyzkumu a vyvoje 030 0,00 0,00
2.0prévky k softwaru 031 0,00 0,00
3.0pravky k ocenitelnym praviim 032 0,00 0,00
4.0pravky k drobnému dlouhodobému nehm. majetku 033 0,00 0,00
5.0prévky k ostatnimu dlouhodobému nehm. majetku 034 0,00 0,00
6.0pravky ke stavbam 035 0,00 0,00
7.0prévky k samost.movitym vécem a soub.movit.véci 036 0,00 0,00
8.0prévky k péstitelskym celkéim trvalych porostti 037 0,00 0,00
9.0pravky k zakladnimu stadu a taznym zvifatim 038 0,00 0,00
10.0prévky k drobnému dlouhodobému hmot. majetku 039 -21380,00 -58597,00
11.0pravky k ostatnimu dlouhodobému hmot. majetku 040 0,00 0,00
B. Kratkodoby majetek celkem 041 370036,08 1168041,71
I Zasoby celkem 042 0,00 0,00
1.Material na skladé 043 0,00 0,00
2.Material na cesté 044 0,00 0,00



Nazev polozky Pol.islo Stav k 01.01. Stav k 31.12.2009
3.Nedokoncena vyroba 045 0,00 0,00
4.Polotovary vlastni vyroby 046 0,00 0,00
5.Vyrobky 047 0,00 0,00
6.2vifata 048 0,00 0,00
7.ZboZi na skladé a v prodejnach 049 0,00 0,00
8.Zbozi na cesté 050 0,00 0,00
9.Poskytnuté zalohy na zasoby 051 0,00 0,00
1L Pohledavky celkem 052 127363,58 362395,77
1.0dbératelé 053 55144,00 263961,00
2.Sménky k inkasu 054 0,00 0,00
3.Pohledévky za eskontované cenné papiry 055 0,00 0,00
4.Poskytnuté provozni zélohy 056 62870,00 89085,19
5.0statni pohledavky 057 9349,58 9349,58
6.Pohledavky za zaméstnanci 058 0,00 0,00
7.Pohledévky za institucemi soc.zabezp. a ver.zdrav.poj 059 0,00 0,00
8.Dan z prijmé 060 0,00 0,00
9.0statni pfimé dané 061 0,00 0,00
10.Dar z pridané hodnoty 062 0,00 0,00
11.0statni dané a poplatky 063 0,00 0,00
12.Néroky na dotace a ostatni zactovani se st.rozpoctem 064 0,00 0,00
13.Ndroky na dotace a ostatni z(étovani s rozpoctem organdl USC 065 0,00 0,00
14.Pohledéavky za G¢astniky sdruzeni 066 0,00 0,00
15.Pohledavky z pevnych terminovanych operaci a opci 067 0,00 0,00
16.Pohledévky z vydanych dluhopist 068 0,00 0,00
17.Jiné pohledavky 069 0,00 0,00
18.Dohadné (icty aktivni 070 0,00 0,00
19.0pravné polozka k pohledavkam 071 0,00 0,00
1I1. Kratkodoby finanéni majetek celkem 072 242103,50 805076,94
1.Pokladna 073 179292,30 434697,30
2.Ceniny 074 0,00 0,00
3.Uéty v bankach 075 62811,20 370379,64
4.Majetkové cenné papiry k obchodovani 076 0,00 0,00
5.Dluhové cenné papiry k obchodovani 077 0,00 0,00
6.0statni cenné papiry 078 0,00 0,00
7.Pofizovany kratkodoby finanéni majetek 079 0,00 0,00
8.Penize na cesté 080 0,00 0,00
v. Jind aktiva celkem 081 569,00 569,00
1.N&klady pfistich obdobi 082 569,00 569,00
2.Pfijmy pfitich obdobi 083 0,00 0,00
3.Kursové rozdily aktivni 084 0,00 0,00
AKTIVA CELKEM 085 370036,08 1302707,71
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8. Spoluprace s dalsimi organizacemi a institucemi

Nase sdruzeni Uzce spolupracuje s dalsimi odbornymi organizacemi a odborniky
na péci o dusevné nemocné, psychiatry a psychology, v Jesenickém regionu.
Aktivné jsme pokracovali v praci a zapojeni v procesu komunitniho planovani
socidlnich sluzeb na regionalni i krajské urovni.

Pokracovali jsme v Uzkém kontaktu s obdobnymi organizacemi v ramci Asociace
komunitnich sluzeb.

Spoluzakladali jsme v ramci Unie neziskovych organizaci Olomouckého kraje
sekci Socidlni sluzby Jesenicka a byli (a jsme) jsme jejim aktivnim clenem.

I v lofiském roce jsme pokracovali ve spolupracovali s nizozemskou organizaci
GGZ BREDA, se kterou jsme jiz v dlouholetém kontaktu.

Nrses

V Jeseniku dne: 31.5.2010 Mgr. St. Turek
predseda spravni rady



