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1. Uvodni slovo

Rok 2011 byl pro nas tfinactym rokem poskytovani socialnich sluzeb a soucasné tretim
rokem poskytovani socidlnich sluzeb na zakladé Smlouvy o zajisténi poskytovani
socialnich sluzeb uzaviené s Olomouckym krajem.

V roce 2011 jsme se jako navazné aktivité pro uzivatele zacali intenzivhé vénovat
zameéstnavani osob se zdravotnim postizenim (OZP) na pracovnich mistech s podporou,
k dobrému startu této aktivity prispélo i nékolik projektl podpofenych ESF a programem
Svycarsko - ¢eské spoluprace.

Pod&kovani patfi spolupracovnikim za to Ze pokracovali v aktivnim pFistupu pfi
7 ’ . ’ v s Vs ’ ’ v 7 . V. o
poskytovani socialnich sluzeb a stale méli na prvnim misté zajmy uzivatelu.

Podé&kovani patfi sponzorlm a ptiznivedm naseho Socialné rehabilitaéniho centra za to Ze
nam zachovali ndm svou pfizen.

Podékovani patii klientdm - uZivateldim nadich sluzeb za jejich obdivuhodny entuziasmus
a aktivni pfistup pfi zapojeni se do nasich spole¢nych aktivit (ke kterému jim snad svym
skromnym dilem pfispivame).

Jsem rad, stejné tak jako v letech minulych, Ze se nam nevytratilo nadseni, dobra
nalada, dobré vztahy a zaroven vysoka profesionalita prace a véfim Ze se nam i v dalSich
letech podafi vSechny tyto zdakladni principy udrzovat v rovnovaze a 7e tento Uvod
k vyrocni zpravé nebude tifeba ani v dalsich letech vyznamné prepracovavat®.

Mgr. Stanislav TUREK, pfedseda spravni rady



2. Udaje o organizaci

Nazev :

Zahrada 2000 o.s.

Organizacni forma:
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Statutarni zastupce :

Mgr. Stanislav TUREK

ICO : 64988309
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Cislo Guétu: 168805494/0600
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aradu:
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3. Administrativni zazemi a skolici

prostory

Lipovska 1177, Jesenik 790 01
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Pfedseda spravni rady:

Clen spravni rady:
Clen spravni rady:
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Clen revizni komise:
Clen revizni komise:

Mgr. Stanislav TUREK
Mgr. Monika NOVOTNA
PhDr. Petra KROCILOVA

PhDr. Ivan GALUSZKA
Dr. Lenka TURKOVA
Mgr. Martina TUSEROVA
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3. O nas aneb cile...

Obcanské sdruzeni Zahrada 2000 vzniklo v roce 1998 pro potreby zdravotné
hendikepovanych, predevsim dusSevné nemocnych lidi z Jesenického regionu a
spadového Uzemi Bruntal. Jeho poslanim je umoznit dusevné nemocnym lidem
,havrat zpét do Zivota"“, uplatnit se v lidské spolecnosti a pomahat jim v jejich
nelehké Zivotni situaci zdoldvat prekazky bé&zného Zivota, které jsou zplsobeny
jejich nemoci.

Snazime se vyjit vstfic potfebdm nasich klientd - Zit plnohodnotny Zivot, mit
pratele, moci travit svdj volny ¢as podle svych predstav, byt uziteény ostatnim,
moci pracovat v ramci svych moznosti a rozvijet to, co dfive bez potizi zvladali a
v dlsledku nemoci to prestali délat.

DlleZitym aspektem naSeho zafizeni je umoZznit nasim klientdm vymanit se
z izolace, kterou jim dusevni nemoc a systém péce v minulosti prinesl, a to jak
v pracovni, tak socialni oblasti. U¢i se postupné zvladat jejich potize a problémy
s podporou ostatnich klientl a terapeutd sami, vlastnimi silami. Programy jsou
zaméFené na posilovani socidlnich kompetenci, znovuziskani pocitu sebedivéry,
vlastni hodnoty a sebeuplatnéni.

Mira zapojeni uZivatel( v nagem zafizeni je vysokd. Klienti se aktivné zapojuji do
nabizenych sluzeb. Zavisi predevSim na kazdém z nich, jakému typu programu
z bohaté nabidky daji prednost.

Filozofii naSeho zarizeni je v prvni fadé pratelsky vztah mezi klienty a terapeuty,
podpora aktivniho zapojeni klientl do déni a ddraz na tvaréi prostiedi.

Cilova klientela

Cilovou klientelou jsou nejcastéji lidé trpici chronickym dusevnim onemocnénim.
Jednd se zejména o nemocné psychdzou, ktefi se jinak obtizné zapojuji do
b&Znych forem spole¢enského Zivota, dochdzi u nich k poklesu zajml a
schopnosti a hrozi jim socidlni izolace. Nezamérujeme se vSak pouze na tuto
klientelu, dochazeji k nam lidé s dalsimi formami dusSevnich onemocnéni, Casto
kombinovanych s télesnym postizenym, s kombinovanymi vadami atd. Jsou to
lidé, kteri postupné ztraceji pracovni navyky, socialni dovednosti a schopnost
komunikovat s lidmi.

Vétsina nasich klientd nemd moznost Zit plnohodnotny ,normalni* Zivot, jsou
plné Ci c¢astecné invalidni a potrebuji pomocnou ruku, aby se s postizenim a jeho
dusledky mohli vyrovnat a postupné je prekondvat.

Spolupracujici profesionalové:

Socialné rehabilitacni centrum ZAHRADA Uzce spolupracuje s psychiatrickymi a
psychologickymi ambulancemi v Jeseniku (Centrum dusevniho zdravi Jesenik,
Psychologickd ordinace PhDR. Galuska) a Zlatych Horach (Centrum
psychologickych sluzeb s.r.o0.), s Poradenskym centrem pro rodinu OK
v Jeseniku, PL v Bilé Vodé& a PL ve Sternberku a tadou dalSich odbornik{
vénujicich se shodné cilové skupiné.



4. Program a obsah sluzeb nabizenych v roce 2011

A) Registrované socialni sluzby
Poskytovani registrovanych socialnich sluzeb v souladu se zakonem 108/2006
Sb. zUstava i nadale nasi hlavni ¢innosti v souladu s nasimi zaklddacimi listinami.
Tyto aktivity socidlné rehabilitacniho centra byly strukturovany v souladu
s registraci socialnich sluzeb:

a) Socialni rehabilitace, identifikator 6514378

b) Socialné terapeutické dilny, identifikator 6382746

Socialni rehabilitace

Misto poskytovani sluzby:

Sluzba je poskytovana v prostorach Socialné terapeutického centra
ZAHRADA2000, Détfichov 32, 790 01 Jesenik s moZnosti externich vyletd a
kratkodobych pobytl

Poslani sluzby:

Poslanim sluzby socialni rehabilitace SRC Zahrada 2000 je vytvorit bezpecné
prostiedi pro dusevné nemocné klienty k rozvijeni a posilovani samostatnosti,
k formulaci vlastnich potreb, k posileni jejich schopnosti a dovednosti,
zprostredkovat socidlni kontakty a podpofit v aktivnim vyuzivani volného casu.
Jedna se tedy o zajisténi komplexu sluzeb po propusténi z PL a dopInéni

ambulantni IéCby s cilem udrzet uzivatele v jejich domacim prostredi.

Cil sluzby:

Cile poskytované sluzby sméruji k tomu, aby chronicky dusevné nemocni lidé
v nepriznivé socidlni situaci zUstali sou¢asti ptirozeného mistniho spoleéenstvi,
mohli Zit b&Znym zplsobem, mohli vyuZivat mistni instituce, které poskytuji
sluzby verejnosti, prirozené vztahové sité a své vlastni moznosti.

Socialni rehabilitace je soubor specifickych ¢innosti smérujicich k dosazeni
samostatnosti, nezavislosti a sobéstacnosti osob, a to rozvojem jejich
specifickych schopnosti, dovednosti, posilovdnim ndvykd a ndcvikem vykonu
b&Znych, pro samostatny Zivot nezbytnych ¢&innosti alternativnim zplisobem

vyuZzivajicim zachovanych schopnosti, potenciald a kompetenci.



Specifikem cilové skupiny chronicky du$evn& nemocnych je cyklicky pribéh jejich
onemocnéni s ¢astymi relapsy v¢. hospitalizace a zména jejich aktudlniho stavu

v prib&hu roku - tomu odpovidd i zmé&na &etnosti vyuzivani nasi sluzby i u

nadich dlouholetych klientl (nékteFi dochazeji 4xtydné&, néktefi 1xtydné,...) a je

tomu prizplsoben i program jednotlivych aktivit.

Obecné principy a vychodiska poskytovani sluzby:

e Individualni pristup k uzivateli. Pomoc pfi naplnéni jeho realného osobniho
cile, respekt k jeho schopnostem, znalostem a moznostem

e Podpora samostatnosti a nezavislosti uzivatele a jeho schopnosti prevzit
odpovédnost

e Jednani s uzivatelem jako s partnerem

e Respektovani a obhajoba prav dusevné nemocnych (pfi kontaktu s Grady,
zdravotnickymi sluzbami, soudy, institucemi apod...)

e Respektovani prav klientd na ochranu osobnich Gdajt a divérnost
informaci

e Zapojeni uzivatele do rozhodovani o zplisobu poskytovani sluzby

e Navaznost poskytované sluzby na zaméstnavatele a jiné poskytovatele
sluzeb

e Komunitni pristup pfi poskytovani sluzby, spoluprace s ostatnimi sluzbami,
jinymi poskytovateli, s Urady a zaméstnavateli, s rodinou a Iékafri.

e Vysokd odbornost poskytovanych sluzeb - se zapojenim a uzkou

spolupraci odbornik( na du$evni zdravi, psychologl a psychiatrd.

Popis sluzby:

Sluzba Socialni rehabilitace je poskytovana v pracovni dny pondéli az patek podle
ustaleného tydenniho rozpisu aktivit doplnénych o individudlni praci s uzivateli
podle jejich potfeb a momentalniho stavu.

UZivatellm jsou k dispozici jednotlivé aktivity dle schvaleného , Tydenniho
rozpisu aktivit SR" - pro kazdy den je urCena nosna aktivita - tj. spolecna prace
s podporou uréeného pracovnika doplnéna o individudIni praci s kazdym
klientem. Mimo nosnou denni aktivitu jsou uZivateldm k dispozici i pfipravné
prace pro socialné-terapeutické dilny (priprava a recyklace materialu, drobné
prace). Kazda aktivita ma vymezeny okruh praci které mohou uzivatelé

vykonavat samostatné.



V kazdém dni je uzivateldm podle jejich individudlnich potfeb k dispozici ¢&asovy
prostor pro odpocinek, vyménu zkusenosti, uzivatelim je k dispozici

k samostatné praci s podporou PC pracovisté s internetem, ¢tenarsky koutek
(denni tisk, knihovna), koutek rucnich praci, kuchynka pro drobné vareni, cvi¢na

pradelna s mandlem pro vlastni potfebu.

Nosna aktivita probiha vzdy ve stanoveny Cas s ¢asovou dotaci 90 minut délenou
do dvou 45 minutovych blokl s prestavkou, individudlni aktivity jsou rozlozeny
do zbytku dne podle schopnosti a momentalniho stavu uzivatele.

Forma podpory zalezi na individualnim planu uzivatele.

Celkova kapacita sluzby je 18 uzivatelii/den

Kapacita kli¢ového pracovnika je 8 uZivateld.

Uzivatelé sluzby spolu se zaméstnanci maji vytvoreno dobré zazemi pro

odpocinek a stravovani: kuchynku s kuchynskou linkou, el. sporakem,

mikrovinkou, rychlovarnou konvici, lednici, podlahova krytina dlazba a
spolecenskou mistnost vybavenou pro konzumaci stravy ( stoly, zidle)
podlahova krytina — zatézovy koberec. Ve spolecenské mistnosti je k dispozici
odpocinkovy kout s &itarnou (tisk, knihy) a pracovni stll s PC s pFistupem na

internet.

Hygienické vybaveni pro uzivatele sluzby:

1x wc muzi, 1x wc zeny, sprcha spole¢na muzi, zeny, Satna s prezouvarnou.

Sluzbu socialni rehabilitace vyuzivalo v roce 2011 celkem 47 uzivateld.

V roce 2011 jsme v ramci sluzby socialné terapeutické dilny poskytli:
e 474 intervenci
o 646 kontaktd
e 376 skupinovych aktivit



Socialné terapeutické dilny

Misto poskytovani sluzby:
Sluzba je poskytovana v prostorach
1.Socialné terapeutického centra ZAHRADA2000, Détrichov 32, 790 01 Jesenik
e Keramicka dilna
e Kosikarska dilna
e Tkalcovska a Sici dilna
e Drevodilna
e Tréninkova pradelna s mandlem
2.Tréninkové prodejny Second Help, Nameésti Svobody 872, 790 01 Jesenik

Poslani sluzby:

zdokonaleni v pracovnich, socidlnich, psychickych a motorickych dovednostech
které pomahaji uzivateldim sluzby zvysit moznosti uplatnéni na trhu prace nebo
nalézt jinou smysluplnou, pravidelnou cinnost.

Cil sluzby:

UzZivatel schopny a prfipraveny si nalézt a udrzet vhodnou cinnost, kterd mu
pomUze zUstat aktivni, dodd mu pocit naplnéni, sebevédomia pomdze zmirnit
negativni dopad nemoci, nebo nalézt a udrzet vhodné zaméstnani .

Obecné principy a vychodiska poskytovani sluzby:

e Individudlni pristup k uzivateli. Pomoc pfi naplnéni jeho realného osobniho
cile, respekt k jeho schopnostem, znalostem a moznostem

e Podpora samostatnosti a nezavislosti uzivatele a jeho schopnosti prevzit
odpovédnost

e Jednani s uzivatelem jako s partnerem

e Respektovani a obhajoba prav dusevné nemocnych (pfi kontaktu s Grady,
zdravotnickymi sluzbami, soudy, institucemi apod...)

e Respektovani prav klientd na ochranu osobnich Gdaju a divérnost
informaci

e Zapojeni uzivatele do rozhodovani o zptsobu poskytovani sluzby

e Navaznost poskytované sluzby na zaméstnavatele, na chranéné dilny na
jiné poskytovatele sluzeb

e Komunitni pristup pfi poskytovani sluzby, spoluprace s ostatnimi sluzbami,
jinymi poskytovateli, s Urady a zaméstnavateli, s rodinou a Iékafri.

Popis sluzby:

Sluzba Socialné terapeutické dilny je poskytovana v pracovni dny pondéli - patek
podle ustaleného tydenniho rozpisu aktivit doplnénych o individualni praci

s uzivateli podle jejich potfeb a momentalniho stavu.



UZivatelim jsou k dispozici jednotlivé dilny (Kosikafska dilna, Tkalcovska a Sici
dilna, Keramicka dilna, jako podplrné pracovisté Dievodilna, Tréninkova
pradelna s mandlem)

Pro kazdy den je uré¢end nosna aktivita dle aktudlniho tydenniho rozpisu aktivit-
tj. spolecna prace s podporou uréeného pracovnika doplnéna o individualni praci
s kazdym klientem. Mimo nosnou denni aktivitu jsou uZivatelim k dispozici i
ostatni dilny. Kazda dilna ma vymezeny okruh praci které mohou uzivatelé
vykondvat samostatné.

V kazdém dni je uzivateldm podle jejich individudinich potfeb k dispozici ¢asovy
prostor pro odpocinek, vyménu zkusenosti, uzivatellim je k dispozici

k samostatné praci s podporou PC pracovisté s internetem, ctenarsky koutek
(denni tisk, knihovna), koutek rucnich praci, kuchyrnka pro drobné vareni, cvi¢na
pradelna s mandlem pro vlastni potfebu.

Nosna aktivita probiha vzdy ve stanoveny cas s casovou dotaci 90 minut
délenou do dvou 45 minutovych blokd s prestavkou, individualni aktivity
jsou rozlozeny do zbytku dne podle schopnosti a momentalniho stavu
uzivatele.

Aktivity jsou doplfiovany pfedvadénim praci jednotlivych dilen a vyrobkd
uZivatelG na vefejnych akcich typd jarmark, dny lidovych femesel atd.

Forma podpory zalezi na individualnim planu uzivatele. Podporu ziskavaji lidé
v pripravé na praci v rehabilitacni dilné nebo primo na tréninkovém pracovisti
(tréninkova prodejna, tréninkova pradelna s mandlem). Smyslem podpory je
pomoc smeérujici k ziskani a udrzeni si zaméstnani, podpora schopnosti podat
priméreny pracovni vykon, zvladnout pracovni tempo a pobyt v pracovnim tymu.

Celkova kapacita sluzby je 20 uzivatelli/ den .
Kapacita kli¢ového pracovnika je 8 uzivateld.

Sluzby byly poskytovany klientdm po cely rok v pracovni dny. Program byl uréen
dle rozpisu rehabilitacnich dilen.

Svépomocna skupina klientského hnuti Nadéje - HOPE pracuje v uzké
spolupraci s aktivitami o.s. VIDA, je vedeno samotnymi uzivateli sluzeb. Cilem
bylo poskytovani informaci a rozhovord vefejnosti ¢i tém ktefi se o problematiku
dusevnich onemocnéni zajimaji a to na zadkladé vlastnich zku$enosti a prozitkd
S onemocnénim, rozvoj svépomoci a zaplnéni mezery v informovanosti o oblasti
dusevniho zdravi.

Vyznamnou soucasti prace klientského hnuti Nadéje - HOPE bylo i v roce 2011
vydavani tisténého obcasniku ,ZAHRADNI NOVINY" a elektronické prezentace
aktivit na samostatné doméné 3. radu http://nadeje.zahrada2000.cz/

Prezentacni a komunikacni aktivity smérované k verejnosti:

jsou stdle vyznamnéjsi souéasti procesu socidlni rehabilitace nasich uzivatell -
formou predvedeni vlastnich vyrobk( a vlastni prace (pleteni ko&ikd, prace na
stavu...) na verejnych jarmarcich lidovych fremesel a podobné zamérenych akcich
v regionu a formou prezentace vyrobkd v nasdi tréninkové prodejni¢ce. Tento


http://nadeje.zahrada2000.cz/

zplsob setkavani se a komunikace s vefejnosti je vyznamnou souéasti nasi
snahy o snizeni stigmatizace dusevniho onemocnéni v ocich verejnosti.

Vroce 2011 jsme se uéastnili formou prezentace vyrobkd a prfedvadéni
femesinych postupld naradé verejnych akci v regionu, napf:

- Otevirani lazenské sezony v Prieznitzovych laznich

- Otevirani Mechového jezirka na Rejvizu

- Farmarské trhy v Sumperku

- Détsky den na Ranci Orel

- Dozinky v Bélé p. P.

Sluzbu socialné terapeutické dilny vyuzivalo v roce 2011 celkem 51 uzivateld.

V roce 2011 jsme v ramci sluzby socialné terapeutické dilny poskytli:
e 406 intervenci
e 1222 kontaktl
e 525 skupinovych aktivit

B) Navazné aktivity a projekty
Jako navaznou aktivitu pro nékteré uzZivatele jsme pripravili uceleny systém
~Zameéstnavani s podporou", ktery zahrnuje:

- teoretické a praktické vzdélani a pripravu na zameéstnani ,

- cviéna pracovni mista a pracovni praxi,

- placena pracovni mista s podporou.

K rozvoji této aktivity ndm vyznamné pomohly projekty jejichZ realizaci jsme
v roce 2011 zahajili:

Uspeli jsme v prvni vyzve Blokoveho grantu fondu pro nestatni neziskove
organizace a ziskali jsme tak pro projekt ,Remesina dilna pro osoby s
dusevnim onemocnénim" grant ve vysi 1.786.069,- KC. Projekt v délce 15
mésict jsme zahajili 13.4.2011. Projekt je podpofen z Programu $vycarsko -
Ceské spoluprace.

Schweizerische Eidgenossenschaft nadace
G Confédération suisse partnerstvi
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra | LIDE A PRIRODA

Z Evropského socidlniho fondu prostiednictvim Operacniho programu Lidské
zdroje a zaméstnanost a ze statniho rozpoctu jsme ziskali dotaci 3.974.614,10
K¢ na realizaci projektu ,Jak Zit a pracovat s chronickym dusevnim
onemocnénim", tento projekt v délce 34 mésicl jsme zahajili 1.5.2011.



http://www.zahrada2000.cz/files/tiskova_zprava_nap.pdf
http://www.zahrada2000.cz/files/tiskova_zprava_nap.pdf
http://www.zahrada2000.cz/Tiskovazprava%20ESF.pdf
http://www.zahrada2000.cz/Tiskovazprava%20ESF.pdf

Z Evropského socialniho fondu prostfednictvim Operacniho programu Lidské
zdroje a zaméstnanost a ze statniho rozpoctu jsme ziskali dotaci 4.556.522,80
K¢ na realizaci projektu ,Mala dilna v Zahradé 2000 - klic k integraci ZP
osob", tento projekt v délce 24 mésici jsme zahajili 15.10.2011.
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fond v CR EVROPSKA UNIE

ﬁ OPERACNI PROGRAM  PODPORUJEME
ﬁ LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

V roce 2011 jsme ve vsech cCtvrtletich zaméstnavali vice nez 50% OZP
z celkového podtu zaméstnancl a &erpali tak podporu podle par78 zékona ¢.
435/2004 Sb. o zaméstnanosti.

V 1Q 2011 jsme zaméstnavali na ¢astecné Uvazky 6 OZP (vSichni TZP)
z celkového prepocteného poctu zaméstnancl 7,4.

Ve 4Q 2011 jsme zaméstnavali na ¢astecné Uvazky 14 OZP (z toho 8 TZP)
z celkového prepocteného poctu zaméstnancl 17,54.

5. Zhodnoceni roku 2011 a vyhledy do roku 2012

Rok 2011 jsme jiz tradicné koncili vanocni besidkou a s pocitem dobre vykonané
prace - lIze jej tedy snad hodnotit jako rok uUspésny. Podafilo se nam zajistit
vSechny potiebné aktivity i dostat povinnostem vyplyvajicim ze zakona 108/2006
Sb. a predpisd souvisejicich.

Podafilo se ndm udrzet si dobrou ndladu vlastni, dobrou naladu uzivateld nasich
sluzeb, tradi¢n& jsme byli spokojeni s vysokou mirou zapojeni klientd do
organizace jednotlivych aktivit, s jejich silnym citénim spoluodpovédnosti za zdar
vSech nasich spole¢nych cinnosti.

Podafilo se ndm zaméstnat né&kolik uZivateld na pracovnich mistech s podporou a
doufdme Ze se nam dari budovat trvale udrzitelny systém zaméstnavani
uzivateld.

Pro rok 2012 doufame v zajisténi dlouhodobéjsi stabilizace financovani
registrovanych sluzeb tak aby nemuselo dojit k redukovani jejich rozsahu ani
kvality.

Dlouhodobym cilem z{stdva zajisté&ni podporovaného bydleni pro né&které nase
uzivatele (chranéné bydleni, podpora samostatného bydleni).

Pro tyto rozvojové aktivity budeme vyuzivat i bézici projekty ESF a Programu
Svycarsko - Ceské spoluprace a doufat v Uspéch i dalSich podanych Zadosti o
podporu projektd.


http://www.zahrada2000.cz/files/informace_o_projektu68.pdf
http://www.zahrada2000.cz/files/informace_o_projektu68.pdf

6. Hospodareni

Prijmy

Trzby za vlastni vykony a za zbozi 1 841 308 K¢
Ostatni vynosy 201 148 K¢
PFijaté prispévky 6 410 K¢
Provozni dotace 3707 771 K¢
Celkem 5 756 637 K¢
Vydaje

Spotrebované nakupy 1 083 175 K¢
Sluzby 1104 771 K¢
Osobni naklady 3139 752 K¢
Dané a poplatky 1816 K¢
Ostatni naklady 11 308 K¢

Celkem

5 340 822 K¢



Nazev nadfizeného organu

ORGANIZACE:64988309 VYKAZ ZISKU A ZTRATY
Pfiloha &. 2 k vyhlasce &. 504/2002 Sb. k 31.12.2011 - = :
s Géinnosti pro téetni jednotky Nazev, sidlo a pravni forma
Gétujici podle Giétové osnovy (v KE) ucetni jednotky
pro nevydéleéné organizace Zahrada 2000 o.s.
Ko Rejvizska 32
790 01 Jesenik
64988309 OBCANSKE SDRUZENI
s Cinnost
Uget Nézev polozky ‘;'I‘;T; hlavni dopliikova
1 2
A. Naklady
|. Spotiebované nakupy celkem p2az5 1 1083 174,80 % 4 511,00
501 1.Spotfeba materialu 2 876 122,00 4 511,00
502 2.Spotieba energie 3 207 052,80 0,00
503 3.Spotfeba ostatnich neskladovatelnych dodavek 4 0,00 0,00
504 4.Prodané zbozi 5 0,00 0,00
11.Sluzby celkem p.7 a2 10| 6 1104 771,35 0,00
511 5.0pravy a udrzovani 7 3516,00 0,00
512 6.Cestovné 8 123 789,00 0,00
513 7.Naklady na reprezentaci 9 0,00 0,00
518 8.0statni sluzby 10 977 466,35 0,00
1Il.Osobni naklady celkem p.12 az 16 1 3139 752,00 179 624,00
521 9.Mzdové naklady 12 2353 126,00 134 035,00
524 10.Z&konné socialni pojisténi 13 782 424,00 45 589,00
525 11.Ostatni socialni pojisténi 14 0,00 0,00
527 12.Zakonné socialni naklady 15 0,00 0,00
528 13.0statni socialni naklady 16 4 202,00 0,00
IV.Dané a poplatky celkem p.18 a2 20 8 1 816,00 0,00
631 14.Dan silnicni 18 1351,00 0,00
532 16.Dari z nemovitosti 19 0,00 0,00
538 16.0statni dané a poplatky 20 465,00 0,00
V.Ostatni naklady celkem p22az29| 21 11 308,00 0,00
541 17.Smluvni pokuty a troky z prodleni 22 0,00 0,00
542 18.Ostatni pokuty a penale 23 120,00 0,00
543 19.0dpis nedobytné pohledavky 24 0,00 0,00
544 20.Uroky 25 341,00 0,00
545 21.Kursové ztraty 26 0,00 0,00
546 22.Dary 27 0,00 0,00
548 23.Manka a $kody 28 0,00 0,00
549 24 Jiné ostatni naklady " 29 10 847,00 0,00
VI.Odpisy,prodany majetek,tvorba rezerv a opr.polozek celkem p.31 az 36 30 0,00 0,00
551 25.0dpisy dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku 31 0,00 0,00
552 26.Zistatkova cena prodaného diouhod. nehmot. a hmot.maj. 32 0,00 0,00
553 27.Prodané cenné papiry a podily 33 0,00 0,00
554 28.Prodany material 34 0,00 0,00
556 29.Tvorba rezerv 35 0,00 0,00
559 30.Tvorba opravnych polozek 36 0,00 0,00
VII.Poskytnuté prispévky celkem p.38 a 39| 37 0,00 0,00
581 31.Poskyt. piispévky zigtované mezi organizatnimi slozkami 38 0,00 0,00
582 32.Poskytnuté ¢lenské prispévky 39 0,00 0,00
Vlil.Dan z pfijmi celkem p.41 40 0,00 0,00
595 33.Dodate¢né odvody dané z piijml 41 0,00 0,00
Naklady celkem pA+6+11+17+21+30+37+40| 42 5340 822,15 184 135,00




e Cinnost
Uget Nazev polozky ‘;_'I‘; 13 hlavni dopliikova
1 2
B. Vynosy
1.Trzby za vlastni vykony a za zbozi celkem p.44 az 46 43 1 841 308,00 194 875,00
601 1.Trzby za viastni vyrobky 44 0,00 0,00
602 2.Trzby z prodeje sluzeb 45 1841 308,00 106 354,00
604 3.Trzby za prodané zbozi 46 0,00 88 621,00
1.Zmény stavu vnitroorganizaénich zasob celkem .48 az 51 47 0,00 0,00
611 4.Zména stavu zasob nedokonéené vyroby 48 0,00 0,00
612 5.Zména stavu zasob polotovar(l 49 0,00 0,00
613 6.Zména stavu zasob vyrobkl 50 0,00 0,00
614 7.Zména stavu zvifat 51 0,00 0,00
lll. Aktivace celkem p.53 az 56| 52 0,00 0,00
621 8.Aktivace materialu a zbozi 53 0,00 0,00
622 9.Aktivace vnitroorganizagnich sluzeb 54 0,00 s 0,00
623 10.Aktivace dlouhodobého nehmotného majetku 55 0,00 0,00
624 11.Aktivace dlouhodobého hmotného majetku 56 0,00 0,00
IV.Ostatni vynosy celkem p.58 az 64 57 201 148,93 0,00
641 12.Smluvni pokuty a troky z prodleni 58 0,00 0,00
642 13.0Ostatni pokuty a pendle 59 0,00 0,00
643 14.Platby za odepsané pohledavky 60 0,00 0,00
644 15.Uroky 61 1124,93 0,00
645 16.Kursové zisky 62 0,00 0,00
648 17.Z0ctovani fondd 63 0,00 0,00
649 18.Jiné ostatn( vynosy 64 200 024,00 0,00
V.Trzby z prodeje maj.,z(Etovani rezerv a opr.pol.celkem p.66 az 72 65 0,00 0,00
652 19.Trzby z prodeje dlouhodobého nehmot. a hmot. majetku 66 0,00 0,00
653 20.Trzby z prodeje cennych papirli a podilti 67 0,00 0,00
654 21.Trzby z prodeje materialu 68 0,00 0,00
655 22.Vynosy z kratkodobého finanéniho majetku 69 0,00 0,00
656 23.Zactovani rezerv 70 0,00 0,00
657 24.Vynosy z dlouhodobého finanéniho majetku 7 0,00 0,00
659 25.Z0ctovani opravnych polozek 72 0,00 0,00
VI.Pfijaté piispévky celkem p.74 a2 76| 73 6 410,00 0,00
681 26.Pfijaté pfispévky zUttované mezi organizaénimi slozkami 74 0,00 0,00
682 27.Piijaté piispévky (dary) 75 6 410,00 0,00
684 28.Pfijaté ¢lenské prispévky 76 0,00 0,00
VII.Provozni dotace celkem p.78§ 7 3707 771,43 0,00
691 29.Provozni dotace 78 3707 771,43 0,00
Vynosy celkem P.43+47+52+57+65+73+77| 79 5 756 638,36 194 875,00
C. Vysledek hospodareni pfed zdané&nim p.79 - 42 80 415 816,21 10 740,00
591 34.Dan z pffjmu 81 0,00 0,00
D. Vysledek hospodareni po zdanéni p.80 - 81 82 415 816,21 10 740,00
Vysledek hospodareni po zdanéni za a'betnl jednotku celkem p.82/1+p.82/2 83 426 556,21 0,00
Odeslano dne: Razitko: Podpis odpovédné Podpis osoby odpovédné Okamzik sestaveni:

osoby:

|

za sestaveni:

ZAHRADA 2000 0.S.

www.zahrada2000.cz

elefon:

Y K
NA MYTINCE 32, 790 01 JESEN
1C: 64988309, tel.: 584 401 195

14.09.2012, 08:31:25




7. Spoluprace s dalsimi organizacemi a institucemi

Nase sdruzeni Uzce spolupracuje s dalSimi odbornymi organizacemi a odborniky
na péci o dusevné nemocné, psychiatry a psychology, v Jesenickém regionu.
Aktivné jsme pokracovali v praci a zapojeni v procesu komunitniho planovani
socidlnich sluzeb na regionalni i krajské Urovni.

Pokracovali jsme v Uzkém kontaktu s obdobnymi organizacemi v radmci Asociace
komunitnich sluzeb v péci o dusevni zdravi.

Pokracovali jsme v praci a spolupraci v ramci Unie neziskovych organizaci
Olomouckého kraje.

R e 4

‘Mgr. St. Turek
predseda spravni rady

V Jeseniku dne: 30.6.2012



