
 
 
 Název zakázky:  NASTAVENÍ MEZIOBOROVÉ 

SPOLUPRÁCE SOCIÁLNÍ 
REHABILITACE  

  
Datum vyhlášení zakázky:  14. 11. 2011  
Název programu:  Operační program Lidské zdroje a 

zaměstnanost  
Registrační číslo projektu:  CZ.1.04/3.2.00/55.00006  
Název projektu:  Sociální integrace na Jesenicku  
Název / obchodní firma objednatele:  Město Jeseník  
Sídlo objednatele:  Masarykovo nám. 1/167, 790 01 Jeseník  
 
 
 
Zhotovitel:   

 
 
 
ZAHRADA2000 o.s. 

IČ zhotovitele:  64988309  
Doba realizace zakázky:  1. 1. 2012  - 31.3.2015  
  

Výstup zakázky:  
 Minimálně 30 podpořených unikátních osob z cílové skupiny příslušníků sociálně 

vyloučené romské lokality (= unikátní osoba je započítána pouze jednou a to bez ohledu 
na to, kolik podpor obdržela);  

 Uzavřené pracovní smlouvy na pracovní pozice sociálního pracovníka (1,0 úvazek) a 
pracovníka v sociálních službách (1,0 úvazku) pro Mikroregion Jesenicko;  

 Uzavřený pracovně právní nebo obdobný vztah na pozici vedoucího/ekonoma 
zakázky v maximálním rozsahu 0,2 úvazku;  

 Účastnění se aktivit realizovaných v rámci klíčové aktivity 04 (= popis klíčové 
aktivity je přílohou zadávací dokumentace č. 2);  
Projekt „Sociální integrace na Jesenicku“ (CZ.1.04/3.2.00/55.00006) Město Jeseník  

 Zajištěný a vytvořený provoz nácvikové dílny, včetně školení pracovníků, fungující 
sociální služby sociální rehabilitace včetně klubu pracovního poradenství (= služby 
sociální rehabilitace zřizované dle § 70, zákona č. 108/2006 Sb., o sociálních službách 
ve znění pozdějších úprav), vznik klubu pracovního poradenství;  

 Vzniklý a fungující tým mezioborové spolupráce – prokoordinované zákonné a 
alternativní nástroje ke zvýšení šancí uplatnění cílové skupiny na trhu práce;  

 Vytvořená informační brožura o poskytovaných službách pro cílovou skupinu.  
 
Popis zakázky:  
Cílem zakázky je pomoci osobám, které dosáhli věku 18 let, nejsou v zaměstnaneckém 
poměru, nepobírají starobní důchod a jejich zdravotní stav jim umožňuje vykonávat práci 
alespoň na zkrácený úvazek. Tzn. pomoci lidem, kteří se ocitli v nepříznivé životní 
situaci, zapříčiněné ztrátou zaměstnání, úplnou absencí zaměstnání nebo dlouhodobou 
nezaměstnaností zachovat schopnosti, potenciál a kompetence a obnovit ztracené 
pracovní návyky a dovednosti pro návrat do pracovního procesu prostřednictvím 
alternativních postupů a sociální rehabilitace dle §70 zák. 108/2006 Sb., o sociálních 
službách ve znění pozdějších úprav. Ve spolupráci s Městským úřadem v Jeseníku (dále 
jen „MěÚ“) realizátor oslovuje úřad práce a potenciální zaměstnavatele ke spolupráci na 
aktivitách veřejně prospěšných prací a veřejné službě. Vytváří tak tým mezioborové 
spolupráce ke zvýšení zaměstnatelnosti cílové skupiny.  



 
K dosažení cíle zakázky realizátor vytváří nácvikovou dílnu k udržení či znovu 
obnovení pracovních schopností a dovedností klientů, rozšiřuje jejich kompetence 
vedoucí k návratu na nechráněný trh práce a vytváří klub pracovního poradenství. 
Prostřednictvím sociálního pracovníka a pracovníka v sociálních službách realizátor 
zabezpečuje vyhledávání, oslovování a příjem klientů cílové skupiny, kteří mají 
zájem o službu, dohlíží nad výkonem pracovních aktivit uživatelů poskytovaných 
služeb. V rámci alternativních a zákonných nástrojů vytváří a zabezpečuje pracovní 
poradenství, poskytuje bilanční diagnostiku, jedná se zaměstnavateli apod.  
Realizátor zakázky spolupracuje s koordinátorem, ekonomickým manažerem a 
administrátorem projektu. Dále pak s realizátorem klíčové aktivity 02 při tvorbě 
průběžné kvalitativní analýzy k měření úspěchu dopadu projektu na cílovou skupinu 
osob ze sociálně vyloučené romské lokality a s realizátorem klíčové aktivity 04. 
Realizátor vytváří pro cílovou skupinu informační brožuru o poskytovaných službách.  
K zajištění poskytovaných služeb realizátor zakázky zajišťuje personální obsazení:  

 Sociální pracovník (1,0 úvazek) pro Mikroregion Jesenicko  

 Pracovník v sociálních službách (1,0 úvazku) pro Mikroregion Jesenicko  

 Vedoucí/ekonom zakázky v maximálním rozsahu 0,2 úvazku  
 

 

Kontaktní osoba realizátora zakázky: 

Mgr. Stanislav Turek, info@zahrada2000.cz, tel.: 737241330 

www.zahrada2000.cz 

 

http://www.zahrada2000.cz/

